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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2005 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, 

setiap daerah berkewajiban menyusun perencanaan pembangunan 

daerah. Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah suatu 

rencana jangka pendek atau yang bersifat menyeluruh, memberikan 

rumusan kemana organisasi akan diarahkan, dan bagaimana 

pemberdayaan sumber daya yang dialokasikan untuk mencapai tujuan 

selama jangka waktu 1 (satu) tahun dengan program dan kegiatan yang 

sudah berjalan selama 6 (enam) bulan. Perubahan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah juga merupakan suatu proses pemilihan tujuan 

organisasi, penentuan strategi, kebijakan, dan program strategi yang 

diperlukan untuk tujuan tersebut. Dengan adanya Rencana Kerja 

Perangkat Daerah ini maka konsep organisasi menjadi jelas sehingga 

akan memudahkan dalam memformulasikan sasaran serta rencana lain 

yang dapat mengarahkan sumber daya manusia maupun sumber daya 

organisasi secara efektif. 
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Sebagai Organisasi Perangkat Daerah yang berada dalam wilayah 

Kabupaten Malang, Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Malang  juga menyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 2018 sebagai 

dokumen perencanaan pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang yang akan digunakan sebagai pedoman pelaksanaan 

kegiatan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun kedepan dengan kegiatan 

yang sudah berjalan selama 6 (enam) bulan dan memuat rancangan 

program dan prioritas kegiatan serta rencana pendanaan yang 

bersumber dari Anggaran Pendapatan Belanja Daerah/Anggaran 

Pendapatan Belanja Negara. 

Perubahan Rencana Kerja mempunyai fungsi penting dalam 

sistem perencanaan daerah, karena Perubahan Rencana Kerja 

menerjemahkan perencanaan strategis jangka menengah (Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis Satuan 

Kerja Perangkat Daerah) ke dalam rencana, program, dan penganggaran 

tahunan, Rencana Kerja menjembatani sinkronisasi, harmonisasi 

Rencana Strategis ke dalam langkah–langkah tahunan yang lebih 

kongkrit dan terukur. Dengan demikian Perubahan Rencana Kerja  

merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Daerah, dimana kebijakan umum Anggaran Pendapatan 

Belanja Daerah ditetapkan secara bersama-sama antara Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah dengan Pemerintah. Dengan cakupan dan 

cara penetapan tersebut, Perubahan Rencana Kerja mempunyai fungsi 

pokok dan menjadi acuan bagi seluruh pelaku pembangunan karena 

memuat seluruh kebijakan  publik, sebagai berikut: 

a. menjadi pedoman dalam penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja 

Daerah  karena memuat arah kebijakan Pembangunan Daerah satu 

tahun dengan 6 (enam) bulan program kegiatan yang sudah  

berjalan; dan 

b. menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan komitmen 

Pemerintah. 

Proses penyusunan Perubahan Rencana Kerja didasarkan pada 

penjaringan aspirasi yang diformulasikan melalui forum Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi 

pelaksanaan pembangunan Daerah pada tahun sebelumnya. Lebih 

lanjut penyusunan Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah dan 

Perubahan Rencana Kerja  Perangkat Daerah juga diintegrasikan dengan 
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prioritas pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat, 

hal ini sejalan dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah, yang menyatakan bahwa Daerah Kabupaten dan Kota 

merupakan bagian dari Provinsi serta mempunyai hubungan wewenang, 

keuangan, pelayanan umum, pemanfaatan sumber daya alam dan 

sumber daya lainnya. Musyawarah Perencanaan Pembangunan berfungsi 

sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan antar pelaku 

pembangunan tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

dan Rencana Kerja Perangkat Daerah, yang menitikberatkan pada 

pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan 

kegiatan Satuan Kerja Perangkat Daerah serta masyarakat dalam 

pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Malang. 

Seluruh dokumen perencanaan pembangunan daerah merupakan 

satu kesatuan yang saling berkaitan satu dengan yang lain. Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) adalah dokumen yang 

menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) yang merupakan penjabaran dari visi dan 

misi Pemerintah Daerah. Sebagai bahan masukan penyusunan 

rancangan RPJMD adalah Rancangan Awal Rencana Strategis (Renstra) 

Perangkat Daerah (PD). Selanjutnya setelah RPJMD disahkan maka 

menjadi acuan penyusunan Renstra-PD. RPJMD dijabarkan dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai dokumen 

perencanaan tahunan.  

RKPD digunakan sebagai pedoman/acuan dalam penyusunan 

rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah. Berkaitan dengan itu, 

maka RKPD merupakan pedoman awal untuk penyusunan Kebijakan 

Umum Anggaran (KUA), dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara 

(PPAS), dalam rangka penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja 

Daerahtahun berkenaan. Dengan mengacu pada RKPD Kabupaten 

Malang Tahun 2018 yang tertuang dalam Peraturan Bupati Malang 

Nomor 22 Tahun 2018 tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2018, Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Malang selaku Perangkat Daerah juga berkewajiban menyusun 

Perubahan Rencana Kerja (Renja) sesuai dengan tugas pokok dan fungsi 
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Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang. Perubahan 

Renja merupakan penjabaran dari Renstra, dan dalam penyusunannya 

mengacu pada Rancangan awal RKPD. Perubahan Renja juga sebagai 

bahan masukan untuk penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

Perangkat Daerah. RKA dimaksud selanjutnya menjadi salah satu acuan 

penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Perangkat Daerah. 

Perubahan Renja juga perlu mengakomodir hasil Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), Forum Satuan Kerja 

Pemerintah Daerah, pokok-pokok pikiran Dewan Perwakilan Rakyat 

Daerah, dan kebijakan pemerintah pusat/Provinsi Jawa Timur. 

 

KETERKAITAN ANTAR DOKUMEN PERENCANAAN 

 
 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan 

Bencana  Daerah tahun 2018 mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Kabupaten Malang tahun 2018 dan merupakan penjabaran dari 

Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2016-

2021, yang tentunya mendukung Visi dan Misi Bupati Malang 

sebagaimana dijabarkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Tahun 2016-2021. 

Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang berisi program dan kegiatan, indikator kinerja, target 

capaian program dan kegiatan, pendanaan indikatif, evaluasi pelaksanaan 

tahun sebelumnya dan prakiraan maju. Dalam penyusunan Perubahan 

Rencana Kerja maka ada beberapa hal yang dilakukan yaitu pengolahan data, 

evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu, analisis kinerja pelayanan, 

isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, review terhadap Rencana 

Kerja Pembangunan Daerah, perumusan tujuan, sasaran, program dan 

kegiatan.  
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Selanjutnya Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 ini akan menjadi bahan 

penyusunan Perubahan Rencana Kerja Anggaran dan Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang Tahun 2018, serta menjadi pedoman dan acuan dalam 

melaksanakan program dan kegiatan selama tahun 2017 dan selanjutnya 

akan dievaluasi melalui penilaian terhadap realisasi Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran Badan Penanggulangan Daerah untuk mengetahui 

realisasi pencapaian target indikator kinerja, dan penyerapan anggaran. 

Perubahan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Malang Tahun 2018 merupakan rancangan program dan kegiatan yang 

terdapat dalam dokumen RKPD Tahun 2018 dimana RKPD Kabupaten 

Malang Tahun 2018 merupakan penjabaran dari RPJMD Kabupaten 

Malang Tahun 2016-2021. Perubahan Renja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 merupakan penjabaran 

dari Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang 

Tahun 2016–2021. Perubahan Renja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Malang terkait dengan Rencana Kerja dari BNPB dan 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Provinsi Jawa Timur dalam hal 

program dam kegiatan yang menyangkut denganpra bencana, tanggap 

darurat dan pascabencana. Program dan kegiatan yang ada pada 

Perubahan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Malang selaras dengan programdan kegiatan yang ada pada Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Provinsi Jawa Timur dan BNPB. 

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Malang Tahun 2016-2021, maka Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah berperan dalam mendukung Misi ke 7 Bupati Malang 

yaitu memperkokoh kesadaran dan prilaku masyarakat dalam menjaga 

kelestarian lingkungan hidup. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah berpedoman pada: 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara; 

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara; 
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4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan; 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 

7. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi 

Pemerintahan; 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 48 Tahun 2016 tentang  Tata Cara 

Pengenaan Sanksi Administratif Kepada Pejabat Pemerintahan; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan 

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

13. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan; 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah 

beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah; 



7 

 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 6 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten 

Malang Tahun 2005-2025; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 7 Tahun 2008 tentang 

Perencanaan Pembangunan Daerah; 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 6 Tahun 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Malang 

Tahun 2016-2021, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Malang Nomor 14 Tahun 2018 tentang Perubahan 

atas Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 6 Tahun 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Malang 

Tahun 2016-2021; 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Malang Nomor 12 

Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Malang  Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah; 

21. Peraturan Bupati Malang Nomor 25 Tahun 2011 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah; 

22. Peraturan Bupati Malang Nomor 34 Tahun 2017 tentang Mekanisme 

Tahunan Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten Malang; 

23. Peraturan Bupati Malang Nomor 44 Tahun 2017 tentang Reviu 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Malang 

Tahun 2016-2021 atas Penyesuaian Nomenklatur Program Prioritas 

Perangkat Daerah; 

24. Peraturan Bupati Malang Nomor 45 Tahun 2017 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018; 

25. Peraturan Bupati Malang Nomor 22 Tahun 2018 tentang Perubahan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018; 

26. Keputusan Bupati Malang Nomor: 188.45/847/KEP/35.07.013/2017 

tentang Pengesahan Rancangan Akhir Rencana Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018. 
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1.3 Maksud dan Tujuan 

 

a. Maksud  

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten Malang Tahun 2018: 

1) memaduserasikan antara prioritas kegiatan pembangunan pada 

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Malang 

tahun 2018 dengan program dan kegiatan pada Rencana Kegiatan 

dan Anggaran (RKA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang Tahun Anggaran 2018; 

2) menjamin tercapainya penggunaan sumberdaya secara efektif, 

efisien, dan berkelanjutan; 

3) mengidentifikasi kebutuhan masyarakat dan merumuskan 

menjadi prioritas kegiatan; 

4) memberikan arah dan sekaligus tolok ukur keberhasilan 

kegiatan. 

b. Tujuan 

Tujuan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang tahun 2018:  

1) terwujudnya dokumen Perubahan Rencana Kerja  Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten Malang  yang 

menjadi acuan  kegiatanyang akan dikerjakan dalam 1 (satu) 

tahun anggaran; 

2) terciptanya kepastian dan sinergitas perencanaan program 

kegiatan Penanggulangan Bencana pada pra bencana, saat 

bencana dan pasca bencana; 

3) terwujudnya efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan alokasi 

sumber daya serta produktifitas dalam rangka peningkatan 

kinerja pelayanan penanggulangan bencana; 

4) memberikan informasi kepada pemangku kepentingan 

(stakeholders) tentang rencana penanggulangan bencana; 

5) mempermudah pengendalian, monitoring, evaluasi dan koordinasi 

pelaksanaan rencana kegiatan dalam kurun waktu tahun 2018; 

6) sebagai bahan  evaluasi kegiatan tahun sebelumnya. 
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1.4    Sistematika Penulisan 

Bab I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

 

Bab II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 

BERKENAAN 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD triwulan II dan capaian 

Renstra 

 

Bab III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Program dan Kegiatan 

 

Bab IV PENUTUP



 

 

BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana KerjaPerangkat Daerah Triwulan II dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah. 

 

Evaluasi pelaksanaan Rencana kerja tahun 2017-2018 dilakukan 

untuk mengetahui pencapaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah  tahun2017-2018sesuai penyusunan program dan kegiatan telah 

ditetapkan indikator kinerja program (outcome) dan kegiatan (output) serta 

target kinerja capaian program/kegiatan maupun realisasi. 

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang tahun 2017dikatakan mengalami 

keberhasilan antara lain : 

Berdasarkan data capaian kinerja tersebut, diketahui bahwa capaian 

semua indikator dapat dikatakan mengalami keberhasilan antara lain : 

A. Pada Indikator indikator Persentase Peningkatan Kemampuan tentang 

kebencanaan di daerah rawan bencana dengan target 77%, tercapai 

77%. Perhitungan ini berdasarkan pada jumlah Komunitas 

masyarakat PB yang dilatih dibagi jumlah Komunitas masyarakat PB 

di daerah  rawan bencana (33 komunitas masyarakat PB yang dilatih 

dibagi 33 jumlah komunitas masyarakat PB di daerah rawan bencana 

kali 100 persen) capaian sebesar 100% dapat dikatakan berhasil, 

indikator ini di dukung oleh Program Pencegahan Dini dan 

Penanggulangan Korban Bencana Alam, Program Pencegahan  dan 

Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana Alam, Program Mitigasi 

Bencana dan Program Peningkatan Pelayanan Kebencanaandengan 

kegiatan : 

1. Pemantauan dan Penyebarluasan Informasi Potensi Bencana Alam. 

Kegiatan ini selama tahun 2017 telah dilaksanakan sebanyak 33 

kali pemantauan sebagai berikut : 

a. Bulan Januari : 6 kali kegiatan ke Kecamatan Wajak, 

Sumbermanjing Wetan, Donomulyo, Kasembon, Ngantang dan 

Pujon; 

b. Bulan Maret : 3 kali kegiatan ke Kecamatan Sumberpucung, 

Wagir dan Tajinan; 
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c. Bulan April : 3 kali kegiatan ke Kecamatan Wajak, Tumpang 

dan Donomulyo; 

d. Bulan Juni : 4 kali kegiatan ke Kecamatan Sumbermanjing 

Wetan, Tirtoyudo, Gedangan dan Bantur; 

e. Bulan Juli : 2 kali kegiatan ke Kecamatan Kasembon dan 

Bantur; 

f. Bulan Agustus : 2 kali kegiatan ke Kecamatan Sumbermanjing 

Wetan dan Bululawang; 

g. Bulan September : 4 kali kegiatan ke Kecamatan 

Sumbermanjing Wetan, Lawang, Bantur dan Gedangan; 

h. Oktober : 2 kali kegiatan ke Kecamatan Bululawang dan 

Ngantang; 

i. November : 4 kali kegiatan ke Kecamatan Bululawang, 

Poncokusumo, Tirtoyudo, dan Ngantang; dan 

j. Desember : 3 kali kegiatan ke Kecamatan Sumberpucung, 

Tirtoyudo, Donomulyo dan Tirtoyudo. 

2. Pengadaan Sarana dan Prasarana Penanggulangan Bencana. 

Kegiatan ini telah dilaksanakan dengan pembelian yang diserahkan 

kepada masyarakat antara lain : 

a. Sirine Manual sebanyak 40 unit; 

b. Rambu-Rambu Jalur Evakuasi sebanyak 16 unit; dan 

c. Alat Pelindung Diri : 

- Tas Ransel sebanyak 150 buah 

- Kaos sebanyak 150 buah 

- Topi sebanyak 150 buah 

3. Rencana Pengurangan Resiko Bencana 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 24-27 Juli  2017 di Hotel 

Solaris dengan peserta sebanyak 30 orang terdiri dari Bappeda, Dinas 

PU Bina Marga, Dinas PU Cipta Karya, Dinkes, DPK, Dinsos, 

Disparbud, Satpol PP, Polres Malang, Kodim 0818 Malang, Perum 

Perhutani Malang, Kasi Trantib dan Perwakilan Perangkat Desa 

Terdampak/Masyarakat/Relawan. Hasil kegiatan antara lain : 

1. Tersusunnya Dokumen Rencana Kontinjensi Ancaman Bencana 

Tsunami kabupaten Malang; 

2. Adanya kesepahaman persepsi tentang bagaimana mengurangi 

resiko bencana Tsunami; 



12 

 

3. Adanya pemutakhiran data tentang data kapasitas, kerentanan 

dan sarpras yang digunakan dalam penyusunan dokumen 

renkon tersebut. 

4. Peningkatan Aparatur Daerah dalam Penanggulangan Bencana 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 15-17 Mei 2017 

bertempat di Hotel Solaris Kabupaten Malang  yang dihadiri oleh 48 

orang peserta diantaranya TNI, POLRI, DPMD, Bappeda, BPKAD, 

Dinsos, Dinkes, Satpol PP serta Kepala Desa, materi yang diberikan 

antara lain : 

a. Peran TNI dalam Penanggulangan Bencana; 

b. Peran POLRI dalam Penanggulangan Bencana; 

c. Manajemen Penanggulangan Bencana 

d. Kebijakan Pemerintah Daerah dalam Menghadapi ancaman 

Bencana 

e. Prosedur Tetap (Protap) Penanggulangan Bencana; 

f. Manajemen Tanggap Darurat Bencana; dan 

g. Penghitungan Kerusakan Akibat Bencana. 

Hasil dari Kegiatan Workshop ini diharapkan dapat meningkatan 

kapasitas dan peran serta semua aparat maupun masyarakat dalam 

penanggulangan bencana. 

5. Pemberdayaan Masyarakat dalam menghadapi bencana 

Kegiatan pembentukan Desa Tangguh ini telah dilaksanakan pada 

Bulan Februari dan Maret 2017 dengan pelatihan dan Gladi lapang 

masyarakat yang berada di daerah rawan bencana guna melatih 

kesiapsiagaan masyarakat secara mandiri apabila sewaktu-waktu 

terjadi bencana. Desa Tangguh Bencana yang telah terbentuk 

sebanyak 3 Desa yaitu : 

1. Desa Tamansatriyan Kecamatan Tirtoyudo terbentuk pada Bulan 

Februari Tahun 2017; 

2. Desa Tulungrejo Kecamatan Ngantang terbentuk pada Bulan 

Maret Tahun 2017; dan 

3. Desa Pondokagung Kecamatan Kasembon terbentuk pada Bulan 

Maret Tahun 2017. 

6. Sosialisasi Pengenalan Bencana di Sekolah (PENA SEKOLAH). 

Sosialisasi Pena Sekolah pada tahun 2017 telah dilaksanakan 

sebanyak  25 kali kegiatan yaitu : 
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1. Bulan April : 8  kali kegiatan di MTs Al Fatoni Kecamatan 

Poncokusumo, MTsN Kepanjen 1 Kecamatan Kepanjen, SD Tulung 

Rejo 1 Kecamatan Ngantang, SD Pujon Kidul Kecamatan Pujon, SD 

Pondok Agung 4 Kecamatan Kasembon, SD. Tulung Rejo 2 

Kecamatan Ngantang, SD Bantur 1 Kecamatan Bantur dan SD 

Wonorejo 1 Kecamatan Singosari;   

2. Bulan Mei : 4 kali kegiatan di SD Pandansari Kecamatan 

Poncokusumo, SD Sumberputih Kecamatan Wajak, Taman 

Pendidikan Qurotaayun Kecamatan Kepanjen dan SD Patokpicis 2 

Kecamatan Wajak. 

3. Bulan Juli : 2 kali kegiatan di MTs Alhidayah Kecamatan 

Poncokusumo dan MI Iftidaiyah Poncokusumo Kecamatan 

Poncokusumo; 

4. Bulan Agustus : 2 kali kegiatan di SD Sukosari 3 Kecamatan 

Kasembon dan SD Pandansari 2 Kecamatan Ngantang; 

5. Bulan September : 1 kali kegiatan di SD Sekarbanyu 3 

Kecamatan Sumbermanjing Wetan; 

6. Bulan Oktober : 2 kali kegiatan di SD Sidodadi 1 dan SD 

Sidodadi 3 Kecamatan Lawang;  

7. Bulan November : 3 kali Kegiatan di MI Alhidayah Kasembon 

Kecamatan Bululawang, MI Alfatah Jatisari Kecamatan Tajinan 

dan SD Rowotrate 1 Kecamatan Sumbermanjing Wetan; 

8. Bulan Desember : 3 kali kegiatan di SD Sumbersuko 3 

Kecamatan Wagir, MA NU Alhidayah Kecamatan Poncokusumo 

dan SMP Islam Ashodiq Kuwolu Kecamatan Bululawang. 

7. Mitigasi Struktural. 

Kegiatan Mitigasi Struktural di Daerah Terkena Bencana yaitu 

Pekerjaan Bangunan Tembok Penahan Banjir Air Laut di Pantai 

Tamban Desa Tambakrejo Kecamatan Sumbermanjing Wetan yang 

dilaksanakan pada tanggal 12 Juni sampai dengan 12 Agustus 2017 

sepanjang 50 Meter. 

8. Mitigasi Non Struktural. 

Kegiatan Penyusunan Dokumen Kajian Resiko Bencana yang 

diaksanakna pada tanggal 29-30 November 2017 bertempat di Fariz 

Hotel Malang yang diikuti oleh 48 orang terdiri dari BPBD, Kodim, 

Polres Malang, OPD terkait, BMKG, RSUD, STIKES, UNIRA, Jangkar 

Kelud, SAR Awangga, Senkom dan Tagana. Hasil pengkajian resiko 
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bencana terdiri dari Peta Resiko Bencana dan Dokumen Kajian Resiko 

Bencana. 

9. Penyusunan Laporan Hasil Standar Kepuasan Masyarakat (SKM) 

Pelayanan Kebencanaan. 

Kegiatan yang dilaksanakan adalah Penyusunan Dokumen Standar 

Kepuasan Masyarakat untuk mengidentifikasi dan mengevaluasi 

pelayanan BPBD  terhadap masyarakat terdampak bencana yang 

meliputi 440 responden yaitu Desa Sitiarjo Kecamatan 

Sumbermanjing Wetan, Desa Pujiharjo Kecamatan Ampelgading, Desa 

Langlang Kecamatan Singosari dan Desa Pandansari Kecamatan 

Ngantang. Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat sebesar 95,297 yang 

berarti mutu layanan A dan kinerja unit layanan sangat baik. 

 

 Adapun hal-hal utama yang menjadi penyebab keberhasilan antara 

lain : 

a. Melakukan kerjasama dengan USAID – APIK; 

b. Memberdayakan relawan peduli bencana; dan  

c. Melatih relawan Siaga Bencana. 

 Dalam rangka meminimalisir kegagalan dan sebagai langkah 

peningkatan capaian kinerja indikator Persentase Peningkatan 

Kemampuan tentang kebencanaan di daerah rawan bencana pada 

tahun yang akan datang, Badan Penanggulangan Bencana Daerah  

telah melakukan langkah-langkah sebagai berikut: 

a. Melakukan pelatihan tenaga BPBD untuk meningkatkan 

kemampuan SDM; 

b. Pembentukan Desa Tangguh Bencana dengan kerjasama 

USAID- APIK; 

c. Kerjasama dengan AIPTINAKES Jawa Timur; 

d. Mengajukan Proposal Program dan Kegiatan ke BNPB; 

e. Penambahan Sarana dan Prasarana Penanggulangan Bencana. 

 Indikator ini didukung oleh Program Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana Alam. 

 

B. Pada Indikator Kecepatan Penanggulangan Bencana dengan target 

100%, tercapai 100% perhitungan ini berdasarkan pada jumlah 

bencana yang ditangani dibagi jumlah kejadian bencana (Jumlah 

bencana yang ditangani sebanyak 71 kali dibagi jumlah kejadian 
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bencana sebanyak 71 kejadian) Capaian 100% dapat dikatakan 

sangat berhasil, indikator ini didukung oleh Program Kedaruratan 

dan Logistik Penanggulangan Bencana dengan kegiatan  : 

1. Peningkatan Kapasitas Penanganan Kedaruratan dan Logistik 

Bencana. Kegiatan ini telah dilaksanakan dengan pembelian paket 

sembako sebanyak 845 paket yang diperuntukkan bagi korban 

bencana. 

2. Pengembangan Sistim Penanggulangan Bencana di Daerah. 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 2-4 Agustus 2017 

yang diikuti 50 Orang yang terdiri dari Kasi Trantib 33 Kecamatan, 

Babinsa dan Babinkamtibmas desa rawan bencana dan OPD 

Teknis bertempat di Hotel Solaris Malang, Kegiatan ini guna 

meningkatkan kompetensi dan kapabilitas aparatur pemerintah 

daerah dalam melaksanakan kaji cepat sebagai tolok ukur penentu 

kebijakan penanganan bencana, adapun sasaran yang ingin 

dicapai adalah : 

1. Memahami Kebijakan dan Konsep Dasar Bencana; 

2. MemahamiTahap Penanggulangan Kebencanaan di Kabupaten 

Malang; 

3. Memahami Pelaksanaan Kaji Cepat Dampak Bencana; 

4. Menguasai secara teknis pelaksanaan Kaji Cepat; 

5. Memahami cara dan sistem pelaporan kebencanaan; 

6. Memahami alur penyampaian bantuan serta pengerahan 

relawan; 

7. Memahami tindaklanjut pemerintah daerah pada saat pasca 

bencana; dan 

8. Koordinasi yang baik antara pihak yang terkait. 

3. Peningkatan Penanganan Kedaruratan. 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 1 Januari – 31 

Desember 2017 yang dilaksanakan di seluruh wilayah kabupaten 

Malang. Hal ini dimaksudkan untuk melaksanakan kaji cepat yang 

responsif dan up date guna pengkajian data awal bencana sebagai 

penentu kebijakan dan memberikan laporan yang bersifat realtime 

kepada pimpinan serta bahan koordinasi dengan OPD teknis 

terkait. 

4. Tanggap Darurat di Daerah Terkena Bencana. 



16 

 

Kegiatan ini telah dilaksanakan selama tahun 2017 sebanyak 71 

kejadian bencana yang telah ditangani, antara lain : Tanah longsor 

sebanyak 32 kali kejadian, Angin puting beliung sebanyak  28 kali 

kejadian,Banjir sebanyak 9 kali kejadian, Tanah Gerak 2 kali 

kejadian, Kebakaran Pemukiman sebanyak 2 kali kejadian. 

5. Penguatan dan Pengoperasian Sistem Komando Tanggap Darurat 

Bencana. 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 25-26 Oktober 2017 

yang diikuti oleh 40 Orang terdiri dari Kasi Trantib Kecamatan 

rawan bencana, Perwakilan desa rawan bencana, Perwakilan dari 

Polres, Perwakilan dari KODIM 0818 Malang-Batu, Perwakilan 

Lanal dan Polairut serta OPD Teknis yang bertempat di Hotel 

Solaris Malang. 

 

 Adapun hal-hal utama yang menjadi penyebab keberhasilan antara 

lain : 

a. Adanya dukungan dan logistik yang memadai dalam 

penanganan tanggap darurat bencana; 

b. Koordinasi dan komunikasi lintas organisasi perangkat daerah 

dan lembaga-lembaga/potensi lainnya terkait penanggulangan 

bencana terjalin dengan baik; 

c. Didukung sumberdaya manusia yang memiliki kemampuan 

dan ketrampilan yang cukup untuk tugas-tugas penanganan 

tanggap darurat bencana. 

 Untuk meminimalisir kegagalan dan sebagai langkah peningkatan 

capaian kinerja Indikator Kecepatan Penanggulangan Bencana 

pada tahun yang akan datang, Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah  telah melakukan langkah-langkah sebagai berikut: 

a. Menyiapkan penyediaan dana, logisik dan peralatan yang 

cukup dalam penanganan tanggap darurat bencana ; 

b. Meningkatkan sinergitas antar organisasi perangkat daerah 

dan lembaga/potensi lainnya yang terkait dalam penanganan 

penanggulangan bencana; 

c. Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur dalam 

penanggulangan bencana secara berkelanjutan melalui 

pendidikan dan pelatihan, bimbingan teknis, workshop, 

simulasi/gladi lapang dan lainnya. 
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d. Melakukan penyelamatan dan evakuasi masyarakat terdampak 

bencana, termasuk gotong royong dengan masyarakat. 

 

 Indikator ini didukung oleh Program Kedaruratan dan Logistik 

Penanggulangan Bencana. 

 

C. Pada Indikator Persentase penanganan Rehabilitasi dan Rekonsruksi 

dengan target 81% tercapai 100% perhitungan ini berdasarkan, 

Capaian 81% dapat dikatakan berhasil kegiatan ini didukung oleh 

kegiatan : 

1. Rehabilitasi dan Rekonstruksi Sarana dan Prasarana yang rusak 

(Pasca Bencana). 

Kegiatan ini telah dilaksanakan Bimtek Peningkatan Kapasitas 

SDM Pasca Bencana melalui Sistem Informasi Desa (SID) untuk 

operator website desa yang dilaksanakan pada tangal 18-20 April 

2017 yang diikuti oleh 30 orang operator desa bertempat di El 

Hotel. Untuk melihat hasil pelatihan dan penerapan SID  

dilakukan monitoring dan evaluasi serta asisitensi teknis untuk 

desa yang telah mendapat pelatihan SID yang dimulai bulan Mei 

sampai dengan bulan September 2017. Total Desa yang mendapat 

pelatihan SID ada 16 Desa yaitu : 

 1.  Desa Pandansari Kecamatan Ngantang; 

 2.  Desa Pondokagung Kecamatan Kasembon; 

 3.  Desa Sitiarjo Kecamatan Sumbermanjing Wetan; 

 4.  Desa Bendosari Kecamatan Pujon; 

 5.  Desa Srigonco Kecamatan Bantur; 

 6.  Desa Tamansari Kecamatan Ampelgading; 

 7.  Desa Pujiharjo Kecamatan Tirtoyudo; 

 8.  Desa Ngroto Kecamatan Pujon; 

 9.  Desa Sumberagung Kecamatan Ngantang; 

10. Desa Pagersari Kecamatan Ngantang; 

11. Desa Sidoasri Kecamatan Sumbermanjing Wetan; 

12. Desa Kedungbanteng Kecamatan Sumbermanjing Wetan; 

13. Desa Wirotaman Kecamatan Ampelgading 

14. Desa Lebakharjo Kecamatan Ampelgading; 

15. Desa Tumpakrejo Kecamatan Gedangan; dan 

16. Desa Gedangan Kecamatan Gedangan. 
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2. Pemulihan Sosial Ekonomi, Budaya, Psikososial Pasca Bencana. 

Kegiatan Pelatihan Pendampingan Psikologi Pasca Bencana bagi 

relawan desa yang terbagi pada dua tahap. Tahap I tanggal 18-20 

April 2017 sebanyak 15 desa dan tahap II tanggal 24-26 Juli 2017 

yang diikuti 30 orang terdiri masing-masing tahap sebanyak 15 

orang yang terdiri 8 orang operator desa dan 7 orang relawan desa 

bertempat di El Hotel. 

3. Sarana Prasarana Adaptif Dengan Bencana. 

Kegiatan Uji Publik Kajian Sosial Ekonomi di Desa Pujiharjo 

Kecamatan Tirtoyudo dan Workshop Struktur Hunian dan Sarana 

Prasarana Aman Bencana yang dilaksanakan pada tanggal 10-13 

Oktober 2017 diikuti oleh 60 peserta terdiri dari BPBD, OPD teknis 

terkait dan masyarakat Desa Pujiharjo Kecamatan Tirtoyudo yang 

bertempat di Hotel Solaris. Hasil kegiatan adalah Finalisasi 

Dokumen Kajian Sosial Ekonomi Pasca Bencana Desa Pujiharjo 

Kecamatan Tirtoyudo serta Sosialisasi tentang Rumah Ramah 

Bencana Tahan Gempa yang diharapkan dapat menjadi rumah 

ramah bencana pada saat bedah rumah yang dilakukan oleh 

pemerintah Kabupaten Malang serta dapat menjadi panduan bagi 

desa-desa terdampak agar dpat melakukan pengurangan resiko 

bencana melalui rumah ramah bencana. 

 Indikator ini didukung oleh Program Rehabilitasi – Rekonstruksi 

Sarana dan Prasarana Pasca Bencana. 

 

Dalam hal pencapaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah  tersebut, program/kegiatan yang menunjukkan output paling 

mendukung bagi pencapaian kinerja organisasi adalah Program 

Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana dan Program 

Kedaruratan dan Logistik Penangggulangan Bencana, Hal tersebut 

dikarenakan program/kegiatan tersebut dapat memberikan dampak 

secara langsung kepada masyarakat. 

Kejadian bencana adalah suatu kejadian yang tidak dapat kita 

duga sebelumnya,  sesuai dengan tupoksinya BPBD melaksanakan 

perencanaan penanggulangan bencana mulai dari tahapan sebelum 

bencana, saat bencana hingga tahapan sesudah bencana yang dilakukan 

secara terencana, terpadu, terkoordinasi dan menyeluruh. Dalam 

menghadapi potensi bencana yang ada di Kabupaten Malang, pemerintah 
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perlu membuat rencana yang sistematis dan terukur dalam upaya 

penanggulangan bencana. Upaya yang  dapat dilakukan baik dalam 

bentuk peningkatan kapasitas sumber daya dari seluruh pemangku 

kepentingan maupun dalam bentuk upaya pengurangan kerentanan 

sosial budaya, ekonomi, fisik, dan lingkungan. Sehingga risiko bencana 

yang dapat ditimbulkan oleh setiap bencana yang berpotensi di Kabupaten 

Malang dapat dikurangi. 

Solusi yang telah dilakukan dalam menanggulangi kejadian 

bencana adalah membuat Dokumen Rencana Penanggulangan Bencana 

yang bersifat terpadu, terkoordinasi dan menyeluruh yang melibatkan 

seluruh lapisan masyarakat. 

 

Program dan Kegiatan yang dilaksanakan Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 adalah : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran : 

a. Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat; 

b. Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik; 

c. Kegiatan Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan; 

d. Kegiatan Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor; 

e. Kegiatan Penyediaan Alat Tulis Kantor; 

f. Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan; 

g. Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor; 

h. Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan; 

i. Kegiatan Penyediaan Makanan dan Minuman; 

j. Kegiatan Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah; 

k. Kegiatan Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam 

Daerah. 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur : 

a. Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor; 

b. Kegiatan Pengadaan Peralatan Gedung Kantor; 

c. KegiatanPemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional; 

d. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor; 

e. Pemeliharaan Rutin/Berkala peralatan dan perlengkapan kantor; 
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f. Pemeliharaan Rutin Berkala Mebeleur. 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur : 

a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Perlengkapannya. 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur; 

a. Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Formal. 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistim Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan : 

a. Kegiatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah; 

b. Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran; 

c. Kegiatan Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun. 

6. Program Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana 

Alam : 

a. Kegiatan Pencegahan Dalam Menghadapi Bencana; 

b. Kegiatan Kesiapsiagaan Dalam Menghadapi Bencana. 

7. Program Kedaruratan dan Logistik Penanggulangan Bencana: 

a. Kegiatan Pengembangan Sistem Penanggulangan Darurat Bencana; 

b. Kegiatan Pemenuhan Kebutuhan Dasar Logistik Dan Peralatan 

Bencana; 

8. Program Rehabilitasi-Rekontruksi Sarana dan Prasarana Pasca 

Bencana : 

a. Kegiatan Pemulihan dan Peningkatan Kapasitas Rehabilitasi Pasca 

Bencana; 

b. Kegiatan Pemulihan dan Peningkatan Kapasitas Rekontruksi Pasca 

Bencana; 

Sedangkan untuk capaian indikator kinerja  utama  Tahun 2018 sampai 

dengan bulan Juni 2018  adalah : Rp2.961.287.565,00 (Dua miliar 

sembilanratus enam puluh satu juta dua ratus delapan puluh tujuh ribu 

lima ratus enam puluh lima rupiah).   

Anggaran yang disediakan dalam tahun 2018 sebesar 

Rp5.406.616.066,00(Tujuh milyard empat ratus enam juta enam ratus 

enam belas ribu enam puluh enam rupiah) terdiri dari Belanja Tidak 

Langsung (Gaji Pegawai) sebesar Rp1.420.963.166,00 (Satu miliarempat 

ratus dua puluh juta sembilan ratus enam puluh tiga ribu seratus enam 

puluh enam rupiah) dan Belanja Langsung sebesar Rp5.111.784.000,00 

(Lima miliar seratus sebelas juta tujuh ratus delapan puluh empat ribu 

rupiah). 
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Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang tahun 2018dikatakan mengalami 

keberhasilan antara lain : 

Berdasarkan data capaian kinerja tersebut, diketahui bahwa capaian 

semua indikator dapat dikatakan mengalami keberhasilan antara lain : 

A. Pada Indikator Kinerja ProgramPersentasePemberdayaan Masyarakat 

Dalam Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana dengan target 79%, 

sampai dengan triwulan II (dua) sudah tercapai 55,51% perhitungan 

ini berdasarkan pada jumlah Komunitas masyarakat PB yang dilatih 

dibagi jumlah Komunitas masyarakat    PB  di   daerah  rawan   

bencana    (33 komunitas  masyarakat  PB yang dilatih dibagi 33 

jumlah komunitas masyarakat PB di daerah rawan bencana kali 100 

persen) capaian sebesar 55,51% dapat dikatakanberhasil, indikator 

ini di dukung oleh Program Pencegahandan Kesiapsiagaan 

Penanggulangan Bencana Alam dengan kegiatan Pencegahan dalam 

menghadapi bencanadan Kegiatan Kesiapsiagaan dalam Menghadapi 

Bencana dengan jumlah indikator kinerja kegiatan yang sudah 

dilaksanakan sampai dengan triwulan II sebagai berikut : 

1. Pemantauan dan Penyebarluasan Informasi Potensi Bencana Alam. 

Kegiatan ini dilaksanakan sebanyak 4 (empat) kali pemantauan 

sebagai berikut : 

a. Bulan Januari : 3kali kegiatan ke Kecamatan Pujon, 

Ngantang, Kasembon dan Sumbermanjingwetan; 

b. Bulan Maret : 1 kali kegiatan Sumbermanjingwetan. 

2. Sosialisasi Pengenalan Bencana di Sekolah (PENA SEKOLAH). 

Sosialisasi Pena Sekolah  telah dilaksanakan sebanyak  7 (tujuh) kali 

kegiatan yaitu : 

1. Bulan Pebruari : 3 (tiga)  kali kegiatan di SD Wonorejo 1 

Kecamatan Singosari, SD Bunut Krajan 2 Kecamatan Tumpang, 

SD Ngebruk 1 Kecamatan Sumberpucung;   

2. Bulan Mei : 2 (dua) kali kegiatan di SD Argoyuwono 1 

Kecamatan Ampelgading, SMP 4 Kecamatan Ampelgading; 

3. Bulan April : 1 (satu) kali kegiatn di SD Tumpak rejo 3 

Kecamatan Gedangan; 

4. Bulan Maret : 1 (satu) kali Kegiatan di SD Bangelan Kecamatan 

Wonosari. 
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3. Rencana Pengurangan Resiko Bencana 

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada tanggal 8-9 Juli  2018 di Hotel 

Solaris dengan peserta sebanyak 40 orang terdiri dari Bappeda, Dinas 

PU Bina Marga, Dinas PU Cipta Karya, Dinkes, DPK, Dinsos, 

Disparbud, Satpol PP, Polres Malang, Kodim 0818 Malang, Perum 

Perhutani Malang, Kasi Trantib dan Perwakilan Perangkat Desa 

Terdampak/Masyarakat/Relawan. Hasil kegiatan antara lain : 

1. Tersusunnya Review Dokumen Rencana Pengurangan Resiko 

Bencana kabupaten Malang; 

2. Adanya kesepahaman persepsi tentang bagaimana mengurangi 

resiko bencana; 

3. Adanya pemutakhiran data tentang data kapasitas, kerentanan 

dan sarpras yang digunakan dalam penyusunan dokumen 

pengurangan resiko bencana tersebut. 

4. Desa Tagguh Bencana 

Kegiatan pembentukan Desa Tangguh ini telah dilaksanakan pada 

Bulan Februari d 2018 dengan pelatihan dan Gladi lapang masyarakat 

yang berada di daerah rawan bencana guna melatih kesiapsiagaan 

masyarakat secara mandiri apabila sewaktu-waktu terjadi bencana. 

Desa Tangguh Bencana yang telah terbentuk sebanyak 1 Desa yaitu : 

1. Desa Srigonco Kecamatan Bantur terbentuk pada Bulan 

Februari Tahun 2018. 

 Adapun hal-hal utama yang menjadi penyebab keberhasilan antara 

lain : 

a. Melakukan kerjasama dengan USAID – APIK; 

b. Memberdayakan relawan peduli bencana; dan  

c. Melatih relawan Siaga Bencana. 

 Dalam rangka meminimalisir kegagalan dan sebagai langkah 

peningkatan capaian kinerja indikator Persentase Peningkatan 

Kemampuan tentang kebencanaan di daerah rawan bencana pada 

tahun yang akan datang, Badan Penanggulangan Bencana Daerah  

telah melakukan langkah-langkah sebagai berikut: 

f. Melakukan pelatihan tenaga BPBD untuk meningkatkan 

kemampuan SDM; 

g. Pembentukan Desa Tangguh Bencana dengan kerjasama 

USAID- APIK; 

h. Kerjasama dengan AIPTINAKES Jawa Timur; 
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i. Mengajukan Proposal Program dan Kegiatan ke BNPB; 

j. Penambahan Sarana dan Prasarana Penanggulangan Bencana. 

 Indikator ini didukung oleh Program Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana Alam. 

 

C. Pada Indikator Penangganan Penanggulangan Bencana dengan target 

100%, tercapai 65,10% perhitungan ini berdasarkan pada jumlah 

bencana yang ditangani dibagi jumlah kejadian bencana (Jumlah 

bencana yang ditangani sebanyak 32 kali dibagi jumlah kejadian 

bencana sebanyak 32 kejadian) Capaian 65,10% dapat dikatakan 

sangat berhasil, indikator ini didukung oleh Program Kedaruratan 

dan Logistik Penanggulangan Bencana dengan kegiatan  : 

1. Peningkatan Kapasitas Penanganan Kedaruratan dan Logistik 

Bencana. Kegiatan ini telah dilaksanakan dengan pembelian paket 

sembako sebanyak 400 paket yang diperuntukkan bagi korban 

bencana. 

2. Tanggap Darurat di Daerah Terkena Bencana. 

Kegiatan ini telah dilaksanakan selama tahun 2018 sebanyak 32 

kejadian bencana yang telah ditangani, antara lain : Tanah longsor 

sebanyak 23 kali kejadian, Angin puting beliung sebanyak 6 kali 

kejadian,Banjir sebanyak 3 kali kejadian. 

 Adapun hal-hal utama yang menjadi penyebab keberhasilan antara 

lain : 

d. Adanya dukungan dan logistik yang memadai dalam 

penanganan tanggap darurat bencana; 

e. Koordinasi dan komunikasi lintas organisasi perangkat daerah 

dan lembaga-lembaga/potensi lainnya terkait penanggulangan 

bencana terjalin dengan baik; 

f. Didukung sumberdaya manusia yang memiliki kemampuan 

dan ketrampilan yang cukup untuk tugas-tugas penanganan 

tanggap darurat bencana. 

 Untuk meminimalisir kegagalan dan sebagai langkah peningkatan 

capaian kinerja Indikator Kecepatan Penanggulangan Bencana 

pada tahun yang akan datang, Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah  telah melakukan langkah-langkah sebagai berikut: 

a. Menyiapkan penyediaan dana, logisik dan peralatan yang 

cukup dalam penanganan tanggap darurat bencana ; 
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b. Meningkatkan sinergitas antar organisasi perangkat daerah 

dan lembaga/potensi lainnya yang terkait dalam penanganan 

penanggulangan bencana; 

c. Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur dalam 

penanggulangan bencana secara berkelanjutan melalui 

pendidikan dan pelatihan, bimbingan teknis, workshop, 

simulasi/gladi lapang dan lainnya. 

d. Melakukan penyelamatan dan evakuasi masyarakat terdampak 

bencana, termasuk gotong royong dengan masyarakat. 

 

 Indikator ini didukung oleh Program Kedaruratan dan Logistik 

Penanggulangan Bencana. 

 

D. Pada Indikator Persentase penanganan Rehabilitasi dan Rekonsruksi 

dengan target 81% tercapai 55,39% perhitungan ini berdasarkan, 

Capaian 55, 39% dapat dikatakan berhasil kegiatan ini didukung oleh 

kegiatan : 

1. Rehabilitasi dan Rekonstruksi Sarana dan Prasarana yang rusak 

(Pasca Bencana). 

Kegiatan ini telah dilaksanakan Pendampingan Peningkatan 

Kapasitas SDM Pasca Bencana melalui Pendampingan Sistem 

Informasi Desa (SID) untuk operator website desa yang diikuti oleh 

9 orang operator desa. Untuk melihat hasil pelatihan dan 

penerapan SID  dilakukan monitoring dan evaluasi serta asisitensi 

teknis untuk desa yang telah mendapat pelatihan SID yang dimulai 

bulan Januari sampai dengan bulan Juni 2018. Total Desa yang 

mendapat pendampingan SID ada 9 Desa yaitu : 

1. Desa Tamanasri Kecamatan Ampelgading; 

2. Desa Jombok Kecamatan Ngantang; 

3. Desa Pait Kecamatan Kasembon; 

4. Desa Sumberagung Kecamatan Sumbermanjingwetan; 

5. Desa Pujon Kidul Kecamatan Pujon; 

6. Desa Bantur Kecamatan Bantur; 

7. Desa Tamansatryan Kecamatan Tirtoyudo; 

8. Desa Segaran Kecamatan Gedangan 

9. Desa Toyomarto Kecamatan Singosari. 
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2. Pemulihan Sosial Ekonomi, Budaya, Psikososial Pasca Bencana. 

Kegiatan penyusunan Dokumen Kajian Sosial Eonomi Pasca 

Bencana Desa Sitiarjo Kecamatan Sumbermanjing Wetan. 

3. SDM Pasca Bencana Paham Pendampingan Psikososial. 

Kegiatan dilaksanakan pada tanggal 7-9Maret 2018 diikuti oleh 30 

peserta terdiri dari BPBD, OPD teknis terkait dan masyarakat Desa 

Pujiharjo Kecamatan Tirtoyudo yang bertempat di Hotel Rado.  

 Indikator ini didukung oleh Program Rehabilitasi – Rekonstruksi 

Sarana dan Prasarana Pasca Bencana. 

 

Dalam hal pencapaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah  tersebut, program/kegiatan yang menunjukkan output paling 

mendukung bagi pencapaian kinerja organisasi adalah Program 

Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana dan Program 

Kedaruratan dan Logistik Penangggulangan Bencana, Hal tersebut 

dikarenakan program/kegiatan tersebut dapat memberikan dampak 

secara langsung kepada masyarakat. 

Kejadian bencana adalah suatu kejadian yang tidak dapat kita 

duga sebelumnya,  sesuai dengan tupoksinya BPBD melaksanakan 

perencanaan penanggulangan bencana mulai dari tahapan sebelum 

bencana, saat bencana hingga tahapan sesudah bencana yang dilakukan 

secara terencana, terpadu, terkoordinasi dan menyeluruh. Dalam 

menghadapi potensi bencana yang ada di Kabupaten Malang, pemerintah 

perlu membuat rencana yang sistematis dan terukur dalam upaya 

penanggulangan bencana. Upaya yang  dapat dilakukan baik dalam 

bentuk peningkatan kapasitas sumber daya dari seluruh pemangku 

kepentingan maupun dalam bentuk upaya pengurangan kerentanan 

sosial budaya, ekonomi, fisik, dan lingkungan. Sehingga risiko bencana 

yang dapat ditimbulkan oleh setiap bencana yang berpotensi di Kabupaten 

Malang dapat dikurangi. 

Solusi yang telah dilakukan dalam menanggulangi kejadian 

bencana adalah membuat Dokumen Rencana Penanggulangan Bencana 

yang bersifat terpadu, terkoordinasi dan menyeluruh yang melibatkan 

seluruh lapisan masyarakat. 

Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja bertujuan untuk : 

a. Peningkatan Akuntabilitas Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang; 
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b. Umpan Balik Peningkatan Kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Malang; 

c. Mengetahui tingkat keberhasilan dan kegagalan dalam melaksanakan 

tugas, sehingga tugas-tugas akan dapat dilaksanakan lebih efektif, 

efisien dan responsif terhadap lingkungannya. 

 

Proses penyusunan evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tersebut 

dilakukan melalui pembobotan bertingkat setiap tahapan dengan 

membandingkan target kinerja tahun lalu dengan capaian Rencana 

Strategis yang disertai dengan pembiayaan. 

Untuk prakiraan capaian kinerja Rencana Strategis sampai dengan 

Tri Wulan II tahun 2018 adalah rata-rata 55 %. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Perubahan Rencana Kerja  Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah dan Capaian Rencana Strategis Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah sampai dengan tahun 2018 dapat 

dilihat pada tabel 2.1: 
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Tabel 2.1 

Formulir Evaluasi Hasil Renja Perangkat Daerah 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang 
Periode Pelaksanaan 2018 sampai dengan triwulan II 

 

No Kode 
Program/ 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 

2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 
Renstra PD sampai dengan 

Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 
Renja PD Tahun Berjalan yang 

dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 
Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 
Tahun 2018 (Akhir Tahun 

Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter
anga

n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

       18.150.639.840,00   974.720.492,00   5.111.784.000,00   2.803.307.565,00       3.778.028.057,00       

1 4.405.31.01 PROGRAM 
PELAYANAN 
ADMINISTRASI 
PERKANTORAN 

Persentase 
Pemenuhan 
Operasional 
Perkantoran 

(%) 

100% 4.875.993.940,00 100% 740.438.830,00 100% 887.366.800,00 44.49% 394.819.665,00 44,49 44,49 44.49% 1.135.258.495,00 44,49 23,28   

  

4.405.31.01.01 Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Jumlah 

registrasi surat 
masuk dan 
surat keluar 
(buah) 

12478 

Buah 

33.480.000,00 2863 

Buah 

5.580.000,00 2525 

Buah 

6.000.000,00 1373 Buah 3.000.000,00 54,38 50,00 4236 

Buah 

8.580.000,00 33,95 25,63   

  

4.405.31.01.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah 
Penyediaan 
Listrik, Air 

Minum/Air 
Bersih, 
Telekomunikas
i dan Internet 
(Bulan) 

180 
Rekening 

200.592.840,00 36 
Rekening 

16.864.930,00 36 
Rekening 

39.240.000,00 14 
Rekening 

9.842.958,00 38,89 25,08 50 
Rekenin

g 

26.707.888,00 27,78 13,31   

  

4.405.31.01.03 Penyediaan Jasa 
Administrasi 

Keuangan 

Jumlah 
pejabat 

pengelola 
administrasi 
keuangan (OB) 

343 OB 1.798.149.000,00 255 OB 246.915.000,00 22 OB 330.884.000,00 22 OB 159.103.000,00 100,00 48,08 277 OB 406.018.000,00 80,76 22,58   

  

4.405.31.01.04 Penyediaan Jasa 
Kebersihan 
Kantor 

Jumlah 
petugas 
kebersihan 
(OB) 

16 OB 115.845.600,00 12 OB 15.600.000,00 1 OB 21.600.000,00 1 OB 10.800.000,00 100,00 50,00 13 OB 26.400.000,00 81,25 22,79   

  

4.405.31.01.05 Penyediaan Alat 
Tulis Kantor 

Jumlah alat 
tulis kantor 

yang 
disediakan 
(Jenis) 

1479 
Jenis 

248.613.900,00 1437 
Jenis 

43.097.400,00 51 Jenis 44.282.400,00 51 Jenis 22.138.207,00 100,00 49,99 1488 
Jenis 

65.235.607,00 100,61 26,24   

  

4.405.31.01.06 Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah barang 
cetakan yang 
disediakan 
(Jenis) 

3168 
Jenis 

269.785.600,00 4660 
Jenis 

48.000.000,00 12 Jenis 47.787.900,00 12 Jenis 23.892.000,00 100,00 50,00 4672 
Jenis 

71.892.000,00 147,47 26,65   
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No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

  

4.405.31.01.07 Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang

an Bangunan 
Kantor 

Jumlah 
penyediaan 
komponen 
alat-alat listrik 

dan elektronik 
(Jenis) 

147 Jenis 24.840.000,00 98 Jenis 3.791.000,00 7 Jenis 4.535.000,00 7 Jenis 2.268.000,00 100,00 50,01 105 
Jenis 

6.059.000,00 71,43 24,39   

  

4.405.31.01.08 Penyediaan 

Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Jumlah Bahan 

Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

yang 
disediakan 
(jenis) 

2202 

Jenis 

43.240.000,00 2022 

Jenis 

7.665.000,00 3 Jenis 7.665.000,00 3 Jenis 3.801.000,00 100,00 49,59 2025 

Jenis 

11.466.000,00 91,96 26,52   

  

4.405.31.01.09 Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman 

Jumlah 
makanan dan 
minuman 
harian 

Pegawai, 
Rapat, dan 
tamu yang 
disediakan 
(HOK) 

5220 HOK 151.435.000,00 1050 HOK 23.512.500,00 1050 HOK 27.562.500,00 505 HOK 12.162.500,00 48,10 44,13 1555 
HOK 

35.675.000,00 29,79 23,56   

  

4.405.31.01.10 Rapat-Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi Ke 
Luar Daerah 

Jumlah 
pegawai 

memenuhi 
penugasan 
dinas ke luar 
daerah (HOK) 

557 HOK 1.083.270.000,00 97 HOK 210.993.000,00 35 HOK 187.950.000,00 13 HOK 74.787.000,00 37,14 39,79 110 
HOK 

285.780.000,00 19,75 26,38   

  

4.405.31.01.11 Rapat-Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Ke 

Dalam Daerah 

Jumlah 
pegawai 
memenuhi 

penugasan 
dinas ke dalam 
daerah (HOK) 

397 HOK 906.742.000,00 299 HOK 118.420.000,00 35 HOK 169.860.000,00 12 HOK 73.025.000,00 34,29 42,99 311 
HOK 

191.445.000,00 78,34 21,11   

2 4.405.31.02 PROGRAM 
PENINGKATAN 
SARANA DAN 
PRASARANA 

APARATUR 

Persentase 
Pemenuhan 
Sarana dan 
Prasarana 

Penunjang 
Aparatur (%) 

100% 982.794.900,00 100% 162.559.862,00 100% 176.543.700,00 47.22% 83.368.900,00 47,22 47,22 47.22% 245.928.762,00 47,22 25,02   

  

4.405.31.02.01 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dipelihara 
Rutin/Berkala 
( jenis) 

64 Jenis 24.795.500,00 0 Jenis 0,00 16 Jenis 5.342.000,00 16 Jenis 2.669.500,00 100,00 49,97 16 
Jenis 

2.669.500,00 25,00 10,77   
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No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

       18.150.639.840,00   974.720.492,00   5.111.784.000,00   2.803.307.565,00       3.778.028.057,00       

  

4.405.31.02.02 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

Kendaraan 
Dinas/Operasion
al 

Jumlah 
kendaraan 

roda empat 
dan kendaraan 
roda dua yang 
dipelihara 

rutin dan 
berkala (Unit) 

67 Unit 887.756.400,00 29 Unit 149.029.862,00 17 Unit 158.981.700,00 11 Unit 74.839.400,00 64,71 47,07 40 Unit 223.869.262,00 59,70 25,22   

  

4.405.31.02.03 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Perlengkapan 

Gedung Kantor 

Jumlah 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 

yang dipelihara 
Rutin/Berkala 
(jenis) 

23 Unit 9.434.000,00 3 Unit 1.080.000,00 5 Unit 1.800.000,00 2 Unit 720.000,00 40,00 40,00 5 Unit 1.800.000,00 21,74 19,08   

  

4.405.31.02.04 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Peralatan Gedung 
Kantor 

Jumlah 
Peralatan 
Gedung Kantor 
yang dipelihara 

Rutin/Berkala 
(jenis) 

219 Jenis 36.358.000,00 149 Jenis 9.440.000,00 1 Jenis 5.800.000,00 1 Jenis 2.900.000,00 100,00 50,00 150 
Jenis 

12.340.000,00 68,49 33,94   

  

4.405.31.02.05 Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Mebeleur 

Jumlah 
Mebeleur yang 
dipelihara 
Rutin/Berkala 
(jenis) 

55 Jenis 24.451.000,00 43 Jenis 3.010.000,00 3 Jenis 4.620.000,00 1 Jenis 2.240.000,00 33,33 48,48 44 
Jenis 

5.250.000,00 80,00 21,47   

3 4.405.31.03 PROGRAM 
PENINGKATAN 

DISIPLIN 
APARATUR 

Persentase 
Penunjang 

Kerja 
Aparatur (%) 

100% 249.188.000,00 100% 26.198.700,00 100% 48.000.000,00 100% 48.000.000,00 100,00 100,0
0 

100% 74.198.700,00 100,0
0 

29,78   

  

4.405.31.03.01 Pengadaan 
Pakaian Dinas 
Beserta 
Perlengkapannya 

Jumlah 
penyediaan 
Pakaian Dinas 
(Stel) 

353 Stel 249.188.000,00 33 Stel 26.198.700,00 80 Stel 48.000.000,00 80 Stel 48.000.000,00 100,00 100,0
0 

113 Stel 74.198.700,00 32,01 29,78   

4 4.405.31.04 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 

SUMBER DAYA 
APARATUR 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas 

Pegawai di 
Perangkat 
Daerah (%) 

100% 97.707.000,00 100% 11.340.000,00 100% 20.890.000,00 23.50% 4.910.000,00 23,50 23,50 23.50% 16.250.000,00 23,50 16,63   

  

4.405.31.04.01 Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

Jumlah 
Pegawai yang 
mengikuti 
pelatihan ( 

orang) 

87 Orang 97.707.000,00 13 Orang 11.340.000,00 35 Orang 20.890.000,00 7 Orang 4.910.000,00 20,00 23,50 20 
Orang 

16.250.000,00 22,99 16,63 - 
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No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

5 4.405.31.05 PROGRAM 
PENINGKATAN 
PENGEMBANGA
N SISTEM 

PELAPORAN 
CAPAIAN 
KINERJA DAN 
KEUANGAN 

Persentase 
Dokumen 
Perencanaan, 
Laporan 

Keuangan dan 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah yang 
Tepat Waktu 

(%) 

100% 519.303.000,00 100% 34.183.100,00 100% 56.795.500,00 23.44% 13.314.100,00 23,44 23,44 23.44% 47.497.200,00 23,44 9,15   

  

4.405.31.05.01 Penyusunan 

Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja OPD 

Jumlah 

Dokumen 
Laporan 
Kinerja (LKJ-
IP/Profile 
Kinerja 

PD/Survei 
Kepuasan 
Masyarakat) 
(Buku) 

35 Buku 446.202.500,00 4 Buku 21.078.100,00 7 Buku 43.424.400,00 4 Buku 13.314.100,00 57,14 30,66 8 Buku 34.392.200,00 22,86 7,71   

  

4.405.31.05.02 Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 

Semesteran 

Jumlah 
dokumen 
laporan 

keuangan 
semester I dan 
semester II 
(Buku) 

5 Buku 35.215.600,00 1 Buku 6.546.000,00 1 Buku 6.622.700,00 0 Buku 0,00 0,00 0,00 1 Buku 6.546.000,00 20,00 18,59   

  

4.405.31.05.03 Penyusunan 
Pelaporan 
Keuangan Akhir 

Tahun 

Jumlah 
dokumen 
laporan 

keuangan 
akhir (Buku) 

5 Buku 37.884.900,00 1 Buku 6.559.000,00 1 Buku 6.748.400,00 0 Buku 0,00 0,00 0,00 1 Buku 6.559.000,00 20,00 17,31   

6 4.405.31.06 PROGRAM 
KEDARURATAN 
DAN LOGISTIK 
PENANGGULANG
AN BENCANA 

Persentase 
Penanganan 
Bencana (%) 

100% 1.578.990.000,00 100% 0,00 100% 2.148.000.000,00 81.28% 1.746.015.000,00 81,28 81,29 81.28% 1.746.015.000,00 81,28 110,58   

  

4.405.31.06.01 Pengembangan 
Sistem 

Penanggulangan 
Darurat Bencana 

Jumlah 
Peningkatan 

Kompetensi 
Pelatihan 
Sistem 
Komando 

160 Orang 473.250.000,00 0 Orang 0,00 40 Orang 100.000.000,00 0 Orang 0,00 0,00 0,00 0 Orang 0,00 0,00 0,00   

  

    Jumlah 
Penanganan 
Darurat 

Bencana 

Kali 0,00 0 Kali 0,00 51 Kali 1.808.000.000,00 31 Kali 1.746.015.000,00 60,78 96,57 31 Kali 1.746.015.000,00 0,00 0,00 - 



31 

 

No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

  

4.405.31.06.02 Pemenuhan 
Kebutuhan Dasar 
Logistik dan 
Peralatan 

Bencana 

Jumlah 
Ketersediaan 
Barang 
Logistik dan 

Peralatan 
Kebencanaan 

1600 
Paket 

697.200.000,00 0 Paket 0,00 400 Paket 150.000.000,00 0 Paket 0,00 0,00 0,00 0 Paket 0,00 0,00 0,00   

  

    Jumlah 
Peningkatan 
Kapasitas 
Aparatur 
Pemerintah 

Daerah Yang 
Tanggap 
Bencana 

200 Orang 408.540.000,00 0 Orang 0,00 50 Orang 90.000.000,00 0 Orang 0,00 0,00 0,00 0 Orang 0,00 0,00 0,00   

7 4.405.31.07 PROGRAM 
PENCEGAHAN 
DAN 
KESIAPSIAGAAN 

BENCANA 

Persentase 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
Dalam 

Pencegahan 
dan 
Kesiapsiagaan 
Bencana 

85% 5.110.966.000,00 79% 0,00 79% 1.140.488.000,00 21.07% 240.362.350,00 26,67 21,08 21.07% 240.362.350,00 24,79 4,70   

  

4.405.31.07.01 Pencegahan 
dalam 
Menghadapi 

Bencana 

Jumlah 
Pemantauan 
dan 

Penyebarluasa
n Informasi 
Potensi 
Bencana 

132 
Wilayah 

374.993.000,00 0 Wilayah 0,00 33 
Wilayah 

80.800.000,00 4 Wilayah 11.985.000,00 12,12 14,83 4 
Wilayah 

11.985.000,00 3,03 3,20 Belan
ja 
Cetak 

dan 
Pengg
anda
an 

  

    Jumlah 
Rencana 
Pengurangan 

Resiko 
Bencana 

4 
Dokumen 

464.100.000,00 0 
Dokumen 

0,00 1 
Dokumen 

100.000.000,00 1 
Dokumen 

45.785.000,00 100,00 45,79 1 
Dokum

en 

45.785.000,00 25,00 9,87   

  

    Jumlah 
Sosialisasi 
Pengenalan 
Bencana di 
Sekolah (PENA 

SEKOLAH) 

100 
Sekolah 

417.690.000,00 0 Sekolah 0,00 25 
Sekolah 

90.000.000,00 7 Sekolah 26.350.850,00 28,00 29,28 7 
Sekolah 

26.350.850,00 7,00 6,31   

  

    Jumlah 

Mitigasi Non 
Struktural 
Yang 
Dilaksanakan 

4 Paket 486.654.000,00 0 Paket 0,00 1 Paket 104.860.000,00 0 Paket 0,00 0,00 0,00 0 Paket 0,00 0,00 0,00   

  

    Jumlah 
Dokumen 
Laporan Hasil 

SKM 
Pelayanan 
Kebencanaan 

1 
Dokumen 

50.000.000,00 0 
Dokumen 

0,00 1 
Dokumen 

50.000.000,00 0 
Dokumen 

0,00 0,00 0,00 0 
Dokum

en 

0,00 0,00 0,00   
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No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

  

4.405.31.07.02 Kesiapsiagaan 
dalam 
Menghadapi 
Bencana 

Jumlah Desa 
Tangguh 
Bencana 

12 Desa 620.130.000,00 0 Desa 0,00 3 Desa 133.620.000,00 1 Desa 44.540.000,00 33,33 33,33 1 Desa 44.540.000,00 8,33 7,18   

  

    Jumlah 
Pengadaan 

Sarana dan 
Prasarana 
Penanggulanga
n Bencana 

700 Paket 823.470.000,00 0 Paket 0,00 175 Paket 177.433.000,00 0 Paket 11.000.000,00 0,00 6,20 0 Paket 11.000.000,00 0,00 1,34 Biaya 
Perjal

anan 
Dinas 

  

    Jumlah 
Peningkatan 
Aparatur 

Daerah Dalam 
Penanggulanga
n Bencana dan 
Piket 
Kesiapsiagaan 

Bencana 

160 Orang 1.338.464.000,00 0 Orang 0,00 40 Orang 288.400.000,00 0 Orang 92.751.000,00 0,00 32,16 0 Orang 92.751.000,00 0,00 6,93 Piket 
Kesia
psiag

aan 
selam
a 91 
Hari 
dan 

Hono
r PPK 

  

    Jumlah 
Mitigasi 
Struktural 
Yang 
Dilaksanakan 

200 Meter 535.465.000,00 0 Meter 0,00 50 Meter 115.375.000,00 0 Meter 7.950.500,00 0,00 6,89 0 Meter 7.950.500,00 0,00 1,48 Belan
ja 
Cetak 
dan 
Pengg

anda
an; 
Belan
ja 
Perjal

anan 
Dinas 

8 4.405.31.08 PROGRAM 
REHABILITASI - 
REKONSTRUKSI 
PASCA 
BENCANA 

Persentase 
Pemulihan 
dan 
Peningkatan 
Kapasitas 

Rehabilitasi 
dan 
Rekonstruksi 
Pasca 

Bencana (%) 

90% 4.735.697.000,00 81% 0,00 81% 633.700.000,00 43% 272.517.550,00 53,09 43,00 43% 272.517.550,00 47,78 5,75   

  

4.405.31.08.01 Pemulihan dan 
Peningkatan 

Kapasitas 
Rehabilitasi 
Pasca Bencana 

Jumlah 
Pemulihan 

Rehabilitasi 
Pasca Bencana 

7 Kegiatan 468.500.000,00 0 Kegiatan 0,00 1 Kegiatan 33.895.000,00 0 Kegiatan 0,00 0,00 0,00 0 
Kegiata

n 

0,00 0,00 0,00   

  

    Jumlah SDM 
Paham 
Pendampingan 
Psikososial 

120 Orang 249.419.000,00 0 Orang 0,00 30 Orang 53.741.000,00 30 Orang 53.741.000,00 100,00 100,0
0 

30 
Orang 

53.741.000,00 25,00 21,55   
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No Kode 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Program 

(outcome)  
/ 

 Kegiatan 
(output) 

Target Renstra PD pada Tahun 
2021 (akhir periode Renstra PD) 

Realisasi Capaian Kinerja 

Renstra PD sampai dengan 
Renja PD Tahun 2017 

Target kinerja dan anggaran 

Renja PD Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja PD yang 
dievaluasi (Tahun 2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

Tahun 2018 (%) 

Realisasi Kinerja dan 
Anggaran Renstra PD s/d 

Tahun 2018 (Akhir Tahun 
Pelaksanaan Renja PD Tahun 

2018) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
PD s/d tahun 

2018 (%) 

Keter

anga
n 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

 

  Jumlah 
Dokumen 
Kajian Sosial 
Ekonomi Pasca 

Bencana 

4 
Dokumen 

236.532.000,00 0 
Dokumen 

0,00 1 
Dokumen 

50.965.000,00 1 
Dokumen 

42.985.000,00 100,00 84,34 1 
Dokum

en 

42.985.000,00 25,00 18,17  

  

4.405.31.08.02 Pemulihan dan 

Peningkatan 
Kapasitas 
Rekonstruksi 
Pasca Bencana 

Jumlah 

Pemulihan 
Rekonstruksi 
Pasca Bencana 

10 Unit 1.848.175.000,00 0 Unit 0,00 1 Unit 117.925.000,00 0 Unit 405.000,00 0,00 0,34 0 Unit 405.000,00 0,00 0,02 Belan

ja 
Alat 
Tulis 
Kanto
r 

  

    Jumlah 
Dokumen 

Rencana Aksi 
Rehabilitasi 
dan 
Rekonstruksi 

7 
Dokumen 

1.031.991.600,00 0 
Dokumen 

0,00 1 
Dokumen 

123.791.600,00 0 
Dokumen 

25.969.150,00 0,00 20,98 0 
Dokum

en 

25.969.150,00 0,00 2,52 Belan
ja 

Alat 
Tulis 
Kanto
r 

  

    Jumlah Desa 
Siap Kelola 
Data SID 

untuk 
Pengurangan 
Resiko 
Bencana 
Rehabilitasi 

dan 
Rekonstruksi 

9 Desa 86.347.900,00 0 Desa 0,00 9 Desa 101.597.900,00 9 Desa 66.657.900,00 100,00 65,61 9 Desa 66.657.900,00 100,00 77,20   

  

    Jumlah SDM 
Paham JITU 
PASNA 

120 Orang 814.731.500,00 0 Orang 0,00 30 Orang 151.784.500,00 30 Orang 82.759.500,00 100,00 54,52 30 
Orang 

82.759.500,00 25,00 10,16   

 

Catatan  :



 

 

 

BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1    Program dan Kegiatan 

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih 

kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga untuk 

mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran, atau 

kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah. 

Program/kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah adalah 

sekumpulan rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah, 

dimana perumusan program dan kegiatan sesuai dengan prioritas dan 

sasaran pembangunan tahun yang direncanakan berdasarkan tingkat 

urgensi dan relevansinya, yang disesuaikan dengan kebutuhan dan 

kemampuan untuk mencegah isu-isu penting terkait penyelenggaraan 

tugas pokok dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah dalam 

pembangunan daerah.  

Perumusan program dan kegiatan pada tahap ini, merupakan 

penyesuaian antara identifikasi kebutuhan program dan kegiatan 

berdasarkan hasil analisis dengan arahan prioritas program dan 

kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah menurut rancangan 

awal RKPD, serta mempertimbangkan hasil telaahan kebijakan nasional, 

dan kebijakan provinsi.  

Perumusan program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana  

Daerah Kabupaten Malang  Tahun 2018 dilakukan dengan 

mempertimbangan hal-hal sebagai berikut :  

1. Mendukung tercapainya target Capaian Kinerja berdasarkan IKU 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang untuk  

mewujudkan ketangguhan masyarakat Kabupaten Malang dalam 

menghadapi bencanaserta berkurangnya risiko bencana yang 

berdampak padamasyarakat dengan terbentuknya Desa Tangguh 

Bencana;  

2. Mendukung terwujudnya target kinerja pemerintah daerah, baik 

ditinjau dari aspek kesejahteraan masyarakat, pelayanan umum 

urusan wajib dan pilihan serta aspek daya saing yang dituntut oleh 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;  
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3. Mendukung tercapainya standar pelayanan minimal/standar 

nasional yang telah ditetapkan oleh pemerintah.  

 

Untuk mewujudkan tujuan serta sasaran dimaksud, maka pada 

tahun 2018 Badan Penanggulangan Bencana Daerah melaksanakan 10 

program dan 37 kegiatan, termasuk kegiatan utama dan kegiatan rutin 

dengan rincian sebagai berikut: 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dengan kegiatan : 

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat; 

b. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air Dan Listrik; 

c. Penyediaan Jasa Administrasi Dan Keungan; 

d. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor; 

e. Penyediaan Alat Tulis Kantor; 

f. Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan 

g. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor; 

h. Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang-

Undangan; 

i. Penyediaan Makanan Dan Minuman; 

j. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga; 

k. Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Ke Luar Daerah; 

l. Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Ke Dalam Daerah. 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasana Aparatur  dengan 

kegiatan : 

a. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Operasional;  

b. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur; 

c. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor; 

d. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor; 

e. Pemeliharaan Rutin Gedung dan Bangunan; 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur dengan Kegiatan : 

a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Perlengkapannya. 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dengan 

kegiatan : 

a. Pendidikan dan Pelatihan Formal. 
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5. Program Peningkatan Pembangunan Sistim Pelaporan Capaian 

Kinerja SKPD dengan kegiatan  : 

a. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhitisar Realisasi 

Kinerja SKPD; 

b. Penyusunan Laporan Keuangan  Semesteran; 

c. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun. 

6. Program Pencegahan Dini dan Penanggulangan Korban Bencana 

Alam dengan kegiatan : 

a. Dokumen Laporan Hasil SKM Pelayanan Kebencanaan; 

b. Mitigasi Non Struktural Yang Dilaksanakan; 

c. Sosialisasi Penanggulangan Bencana di Sekolah (PENA 

SEKOLAH); 

d. Rencana Pengurangan Resiko Bencana; 

e. Pemantauan dan Penyebarluasan Informasi Potensi Bencana 

f. Mitigasi Non Struktural Yang Dilaksanakan; 

g. Peningkatan Aparatur Daerah Dalam Penanggulangan 

Bencana/Piket Kesiapsiagaan; 

h. Pengadaan Sarana dan Prasarana Penanggulangan Bencana; 

i. Desa Tangguh Bencana. 

7. Program Kedaruratan dan Logistik Penanggulangan Bencana 

dengan kegiatan : 

a. Peningkatan Kompetensi Pelatihan Sistem Komando; 

b. Peningkatan Penanganan Kedaruratan; 

c. Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Daerah Yang 

Tanggap Bencana ; 

d. Ketersediaan Barang Logistik dan Peralatan Kebencanaan; 

e. Pelaksanaan Kaji Cepat. 

8. Program Rehabilitasi – Rekonstruksi Sarana dan Prasarana Pasca 

Bencana dengan kegiatan : 

a. SDM Pasca Bencana Paham Pendampingan Psikososial; 

b. Dokumen Kajian Sosial Ekonomi Pasca Bencana; 

c. Penanganan Pemulihan Rehabilitasi Pasca Bencana; 

d. Dokumen Rencana Aksi Rehabilitasi dan Rekontruksi; 

e. SDM Pasca Bencana Paham JITU PASNA; 

f. Penanganan Fisik Infrastruktur Rekontruksi Pasca Bencana. 
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Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah yang 

mendukung program responsif gender adalah Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat Dalam Menghadapi Bencana dan Kegiatan Sosialisasi 

Penanggulangan Bencana di Sekolah yang diikuti oleh peserta laki-laki 

dan perempuan serta kelompok rentan. Sehingga hasil dari kegiatan 

tersebut dapat menambah pengetahuan tentang pengurangan resiko 

bencana terutama untuk perempuan dimana Perempuan dan laki-laki 

memiliki peran sosial yang dikonsruksikan secara berbeda, peran sosial 

yang dilekatkan masyarakat kepada perempuan dan laki-laki berbeda, 

beban perempuan dan anak perempuan lebih berat kewajiban merawat 

dan memelihara anggota keluarga, selain merawat keluarga sendiri juga 

seringkali harus merawat anak dan kerabat lain yang keluarganya 

menjadi korban bencana. 

Uraian lebih lanjut Program dan Kegiatan Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2018 dapat dilihat pada Tabel 

3.1 berikut: 
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Tabel 3.1 

Pagu Indikatif Program dan Kegiatan  

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 
Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI 
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

 4 Fungsi Penunjang Urusan Pemerintahan           
 

 4.5 Fungsi Lainnya             
 

4.05.4.05.5.01 Program Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

Persentase Pemenuhan 
Operasional Perkantoran (%) 

100% 1.622.761.300,00 100% 887.366.800,00  (735.394.500,00)  

4.05.4.05.5.01.01 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Registrasi Surat Masuk 
dan Surat Keluar (Buah) 

2.525 Surat           6.000.000 ,00 2.525 Surat         6.000.000,00 -  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.02 Penyediaan Jasa Komunikasi 
Sumber Daya Air dan Listrik  

Jumlah Penyediaan Listrik, Air 
Minum/Air Bersih, 
Telekomunikasi dan Internet 
(Bulan) 

36 Rekening         39.240.000,00 36 Rekening 39.240.000,00 -  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.07 Penyediaan Jasa 
Administrasi dan Keuangan 

Jumlah Pejabat Pengelola 
Administrasi Keuangan (OB) 

25 Orang 253.260.000,00 22 Orang     330.884.000,00 77.624.000,00  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.08 Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 

Jumlah Petugas Kebersihan 
(OB) 

12 Orang 15.600.000,00 1 Orang       21.600.000,00 6.000.000,00  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah Alat Tulis Kantor yang 
Disediakan (Jenis) 

50 Jenis 44.117.400,00 51 Jenis       44.282.400,00 165.000,00  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.11 Penyediaan Barang Cetak 
dan Penggandaan  

Jumlah Barang Cetakan yang 
Disediakan (Jenis) 

12 Jenis 48.000.000,00 12 Jenis       47.787.900,00 (212.100,00)  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.12 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan 

Jumlah Pengadaan Komponen 
Alat-Alat Listrik dan Elektronik 
(Jenis) 

7 Jenis          4.535.000,00 7 Jenis         4.535.000,00 -  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.15 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

Undangan  

Jumlah Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-Undangan 

yang disediakan (Jenis) 

3 Jenis       7.665.000,00 3 Jenis       7.665.000,00 -  BPBD Kabupaten 
Malang 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 

Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 
Kinerja 

Pagu (Rp.) 
Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

4.05.4.05.5.01.17 Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

Jumlah Penyediaan Makanan 
dan Minuman Harian Pegawai, 
Rapat, dan Tamu yang 

disediakan (HOK) 

780 Pack 23.512.500,00 780 Pack       27.562.500,00 4.050.000,00  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.18 Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi ke Luar Daerah  

Jumlah Pegawai Memenuhi 
Penugasan Dinas Ke Luar 
Daerah (HOK) 

225 Orang 526.035.000,00 225 Orang 187.950.000,00 (338.085.000,00) Luar Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.01.19 Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi ke Dalam Daerah  

Jumlah Pegawai Memenuhi 
Penugasan Dinas Ke Dalam 
Daerah (HOK) 

275 Orang 158.375.000,00 275 Orang 169.860.000,00 11.485.000,00 Wilayah Kabupaten 
Malang 

 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Peralatan Rumah 
Tangga Yang Disediakan (Jenis) 

17 Jenis 5.342.000,00 17 Jenis - (5.342.000,00) BPBD Kabupaten 
Malang 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor Yang 
Disediakan (Unit) 

25 Unit 491.079.400,00 25 Unit - (491.079.400) BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.02 Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 

Aparatur 

Persentase Pemenuhan Sarana 
dan Prasarana Penunjang 

Aparatur (%) 

100% 489.205.700,00 100%    176.543.700,00  (312.662.000,00)  

4.05.4.05.5.02.16 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah Kendaraan Roda Empat 
dan Kendaraan Roda Dua yang 
Dipelihara Rutin dan Berkala 
(Unit) 

16 Unit 149.921.700,00 16 Unit       158.981.700  9.060.000,00 BPBD Kabupaten 
Malang 

 Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Jumlah Perlengkapan Gedung 
Kantor yang Diadakan (Jenis) 

3 Unit 57.447.800,00 3 Unit - (57.447.800,00) BPBD Kabupaten 
Malang 

 Pengadaan Peralatan Gedung 
Kantor 

Jumlah Peralatan Gedung 
Kantor yang Diadakan (Jenis) 

8 Jenis 68.680.700,00 8 Jenis - (68.680.700,00) BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.02.14 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

Jumlah Gedung Kantor yang 
Dipelihara Rutin/Berkala (Jenis) 

3 Jenis 205.105.500,00 3 Jenis         5.342.000,00 (199.763.500,00) BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.02.18 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Perlengkapanan Gedung 
Kantor 

Jumlah Perlengkapan Gedung 
Kantor  yang Dipelihara 
Rutin/Berkala (Jenis) 

5 Unit           1.800.000,00 5 Unit         1.800.000,00  - BPBD Kabupaten 
Malang 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 

Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 
Kinerja 

Pagu (Rp.) 
Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

4.05.4.05.5.02.20 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Peralatan Gedung Kantor 

Jumlah Peralatan Gedung 
Kantor yang Dipelihara 
Rutin/Berkala (Jenis) 

1 Jenis 4.500.000,00 1 Jenis 5.800.000,00 1.300.000,00  BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.02.21 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Mebeleur 

Jumlah Meubeleur yang 
Dipelihara Rutin/Berkala 

4 Jenis 1.750.000,00 4 Jenis         4.620.000,00 2.870.000,00 BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.03 Program Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Persentase Penunjang Kerja 
Aparatur (%) 

100%        48.000.000,00 100%     48.000.000,00 -  

4.05.4.05.5.03.02 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Perlengkapannya 

Jumlah Penyediaan Pakaian 

Dinas (Stel) 

80 Stel         48.000.000,00 80 Stel       48.000.000,00 - BPBD Kabupaten 

Malang 

4.05.4.05.5.04 Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

Persentase Peningkatan 
Kapasitas Pegawai di 
Perangkat Daerah(%) 

100% 75.000.000,00 100%     20.890.000,00 (54.110.000,00)  

4.05.4.05.5.04.01 Pendidikan dan Pelatihan 
Formal 

Jumlah Pegawai yang Mengikuti 
Pelatihan (Orang) 

9 Orang 75.000.000,00 9 Orang       20.890.000,00 (54.110.000,00) Kabupaten Malang, 
Provinsi Jawa Timur 

4.05.4.05.5.05 Program Peningkatan 
Pemngembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja 

Keuangan 

Persentase Dokumen 
Perencaaan, Laporan 
Kauangan dan Kinerja 

Perangkat Daerah yang Tepat 
Waktu (%) 

100% 70.058.700,00 100%     56.795.500,00 (13.263.200,00)  

4.05.4.05.5.05.01 Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja OPD 

Jumlah Dokumen Laporan 
Kinerja (LKJ-IP/Profile Kinerja 

PD/Survei Kepuasan 
Masyarakat) (Buku) 

7 Buku 59.043.000,00 7 Buku       43.424.400,00 (15.618.600,00) BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.05.02 Penyusunan Laporan 
Keuangan Semesteran  

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan Semester I dan 
Semester II (Buku) 

1 Buku 5.497.700,00 1 Buku         6.622.700,00 1.125.000,00 BPBD Kabupaten 
Malang 

4.05.4.05.5.05.04 Penyusunan Pelaporan 

Keuangan Akhir Tahun  

Jumlah Dokumen Laporan 

Keuangan Akhir (Buku) 

1 Buku 5.518.000,00 1 Buku         6.748.400,00  1.230.400,00 BPBD Kabupaten 

Malang 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 

Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 
Kinerja 

Pagu (Rp.) 
Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

4.05.4.05.5.14 Program Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Bencana 

Meningkatkan Pemberdayaan 

Masyarakat Dalam Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan Bencana 
(%) 

79% 2.510.433.500,00 79% 1.140.488.000,00 (1.369.945.500,00)  

4.05.4.05.5.14.01  Pencegahan Dalam 
Menghadapi Bencana 

Jumlah Dokumen Laporan Hasil 
SKM Pelayanan Kebencanaan 

1 Dokumen 60.000.000,00 1 Dokumen 33.525.000,00 (26.475.000,00) Kabupaten Malang 

    Jumlah Mitigasi Non Struktural 
yang Dilaksanakan 

1 Paket 275.000.000,00 1 Paket 153.657.000,00 (121.343.000,00) Kabupaten Malang 

    Jumlah Sosialisasi 

Penanggulangan Bencana di 
Sekolah (PENA SEKOLAH) 

25 Sekolah 90.471.500,00 25 Sekolah 50.551.500,00 (39.920.000,00) Kabupaten Malang 

    Jumlah Rencana Pengurangan 
Resiko Bencana 

1 Dokumen 200.811.500,00 1 Dokumen 112.204.000,00 -88.607.500,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Pemantauan dan 
Penyebarluasan Informasi 

Potensi Bencana 

33 Wilayah 135.520.000,00 33 Wilayah 75.722.500,00 (59.797.500,00) Kabupaten Malang 

 4.05.4.05.5.14.02 Kesiapsiagaan Dalam 
Menghadapi Bencana 

Jumlah Mitigasi Struktural yang 
Dilaksanakan 

2 Paket 511.755.500,00 2 Paket 209.202.000,00 -302.553.500,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Peningkatan Aparatur 
Daerah Dalam Penanggulangan 
Bencana / Piket Kesiapsiagaan 

Bencana 

2 Kegiatan 479.520.000,00 2 Kegiatan 196.025.000,00 -283.495.000,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Penanggulangan 
Bencana 

3 Paket 269.055.000,00 3 Paket 109.988.000,00 -159.067.000,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Desa Tangguh Bencana 3 Desa 488.300.000,00 3 Desa 199.613.000,00 -288.687.000,00 Kabupaten Malang 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 

Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 
Kinerja 

Pagu (Rp.) 
Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

 4.05.4.05.5.15 Program Kedaruratan dan 

Logistik Penanggulangan 
Bencana 

Persentase Penanganan 

Bencana (%) 

100% 3.259.000.000,00 100% 2.148.000.000,00 -1.111.000.000,00 Kabupaten Malang 

 4.05.4.05.5.15.01 Pengembangan Sistem 
Penanggulangan Darurat 
Bencana 

Jumlah Peningkatan 
Kompetensi Pelatihan Sistem 
Komando 

1 Kegiatan       100.000.000,00 1 Kegiatan 66.020.500,00 -33.979.500,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Penanganan 
Kedaruratan 

1 Tahun 2.700.000.000,00 1 Tahun 1.782.560.500,00 -917.439.500,00 Kabupaten Malang 

  Jumlah Peningkatan Kapasitas 
Aparatur Pemerintah Daerah 

yang Tanggap Bencana 

1 Kegiatan 90.000.000,00 1 Kegiatan 59.419.000,00 -30.581.000,00  

 4.05.4.05.5.15.02 Pemenuhan Kebutuhan 
Dasar Logistik dan Peralatan 
Bencana 

Jumlah Ketersediaan Barang 
Logistik dan Peralatan 
Kebencanaan 

830 Paket       150.000.000,00 830 Paket 98.400.000,00  -51.600.000,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Pelaksanaan Kaji Cepat 100 Kali 219.000.000,00 100 Kali 141.600.000,00 (77.400.000,00) Kabupaten Malang 

 4.05.4.05.5.16 Program Rehabilitasi - 

Rekonstruksi  Pasca 
Bencana 

Persentase Pemulihan 

Peningkatan Kapasitas 
Rehabilitasi dan Rekonstruksi 
Pasca Bencana 

80% 4.291.000.000,00  80%    633.700.000,00 (3.657.300.000,00) Kabupaten Malang 

 4.05.4.05.5.16.01 Pemulihan dan Peningkatan 
Kapasitas Rehabilitasi Pasca 
Bencana 

Jumlah SDM Pasca Bencana 
Paham Pendampingan 
Psikososial 

30 Orang 157.000.000,00 30 Orang 47.124.340,00 -109.875.660,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Dokumen Kajian Sosial 
Ekonomi Pasca Bencana 

1 Dokumen 95.000.000,00 1 Dokumen 27.720.200,00  (67.279.800,00) Kabupaten Malang 

    Persentase Penanganan 
Pemulihan Rehabilitasi Pasca 

Bencana 

25% 215.000.000,00 25% 63.756.460,00  (151.243.540,00) Wilayah Terdampak 
Bencana di 

Kabupaten Malang 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah/ 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program dan 

Kegiatan 

Pagu Belanja Langsung 

Selisih (+/-) LOKASI Sebelum Perubahan Setelah Perubahan 

Target Capaian 
Kinerja 

Pagu (Rp.) 
Target Capaian 

Kinerja 
Pagu (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7 - 5 9 

 4.05.4.05.5.16.02 Pemulihan dan Peningkatan 
Kapasitas Rekonstruksi 
Pasca Bencana 

Jumlah Dokumen Rencana Aksi 
Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

1 Dokumen 314.000.000,00 1 Dokumen 44.558.910,00 -269.441.090,00 Kabupaten Malang 

    Jumlah Desa Siap Kelola Data 
SID untuk Pengurangan Resiko 
Bencana Rehabilitasi dan 
Rekonstruksi 

9 Desa 225.000.000,00 9 Desa 29.705.940,00 (195.294.060,00) Kabupaten Malang 

    Jumlah SDM Pasca Bencana 
Paham JITU PASNA 

30 Orang 285.000.000,00 30 Orang 39.607.920,00 (245.392.080,00) Kabupaten Malang 

    Persentase Penanganan Fisik 

Infrastruktur Rekonstruksi 
Pasca Bencana 

25% 3.000.000.000,00 25% 381.226.230,00 (2.618.773.770,00) Wilayah Terdampak 

Bencana di 
Kabupaten Malang 

JUMLAH 

 

12.365.459.200,00 

 

5.111.784.000,00 (7.253.675.200,00) 

 

  



 

 

 

BAB IV 

PENUTUP 

 

Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang Tahun 2018 merupakan dokumen perencanaan yang 

penting dipedomani untuk memberikan arah bagi pelaksanaan program dan 

kegiatan Tahun 2018 di lingkup Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang, guna mendukung tercapainya target pembangunan daerah 

Tahun 2018 sesuai dengan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Malang. 

Dalam rangka mencapai target kinerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Malang, isi dokumen Perubahan Rencana Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 diharapkan 

mampu diaplikasikan oleh seluruh unsur internal Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Malang, yang diikuti dengan upaya-upaya 

pencapaian yang efektif dan efisien, sehingga dapat mendorong tercapainya 

seluruh target pembangunan Tahun 2018 sesuai dengan yang dicita-citakan.  

Optimalisasi dalam pelaksanaan isi Perubahan Rencana Kerja ini 

merupakan hal penting yang perlu diupayakan dalam rangka mewujudkan 

kelancaran pelaksanaan program dan kegiatan yang telah direncanakan sesuai 

dengan kewenangan urusan perencanaan pembangunan dan statistik yang 

diemban oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang 

sebagai salah satu Satuan Kerja Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Malang. Oleh karena itu, sangat diharapkan adanya dukungan dari 

seluruh pihak yang terkait dengan pelaksanaan isi Perubahan Rencana Kerja 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Malang. 

Semoga Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Malang Tahun 2018 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh 

pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan 

pembangunan daerah Kabupaten Malang Tahun 2018.  

Perubahan Rencana Kerja ini juga menjadi pedoman dalam mengevaluasi 

pelaksanaan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Malang. 

Demikian untuk dilaksanakan. 

 

WAKIL BUPATI MALANG, 

 

 

SANUSI 


